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ASISTENTES 

Directora Departamento 

Bueno Maluenda, Cristina 

 

Presentes 

Aguilar Martín, Carmen 

Alcázar Ortiz, Sara 

Álvarez Gimeno, Rafael 

Aznar Castellón, Belén 

Bandrés Oróñez, Luis 

Capalvo Asensio, David 

Carreras Manero, Olga 

Castillo Olano, Andrea 

De Miguel Arias, Sabina 

Fernández Fernández, Cristina 

Hernández Sainz, Esther 

Herrero Morant, Rebeca 

Jarne Muñoz, Pablo 

Largo Gil, Rita 

Leach Ros, M. Blanca 

Lopera Castillejo, María José 

Marco Arcala, Luis Alberto 

Molinos Rubio, Lucía 

Palá Laguna, Reyes 

Panisello Delgado, Miguel 

Pedrosa Alquézar, Sonia 

Pérez Pueyo, Anunciación 

Ruiz Baña, María Luisa 

Val Tena, Ángel de 

Yagüe Funes, Beatriz 

Zubiri de Salinas, Mercedes 

 

Secretario 

Bueso Guillén, Pedro-José 

 

Excusan su asistencia 

Gállego Lanau, María 

Ledesma Vera, Javier Gregorio 

Nicolás Bernad, Alberto 

 

ACTA 

 

DEPARTAMENTO DERECHO DE LA 

EMPRESA 

 

En Zaragoza, a 11 de mayo de 2021. 

En sesión virtual Google Meet, con enlace 

https://meet.google.com/bue-pmjx-yeh, 

siendo las 12:05 horas del día 11 de mayo 

de 2021, con la asistencia de las personas 

relacionadas al margen, se reúne en 

segunda convocatoria de sesión ordinaria 

el Consejo de Departamento de Derecho de 

la Empresa, al objeto de tratar el siguiente  

 

ORDEN DEL DÍA 

1.- Aprobación, si procede, de las 

actas de sesiones anteriores del 

Consejo. 

2.- Aprobación, si procede, de fase 1 

de POD 2021-2022 (nueva docencia). 

3.- Aprobación, si procede, de la 

ejecución del presupuesto del 

Departamento de 2020. 

4.- Aprobación, si procede, de la 

propuesta de Presupuesto del 

Departamento de 2021. 

5.- Aprobación, si procede, de las 

propuestas y designaciones de 

miembros realizadas por el 

Departamento para la formación de 

Comisiones de selección de 

profesorado. 

6.- Aprobación, si procede, de los 3 

representantes de las áreas en 

Comisión Permanente. 

7.- Informe de la Directora. 

8.- Ruegos y preguntas. 
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ACTA DE LA REUNIÓN ORDINARIA DEL CONSEJO DEL DEPARTAMENTO DE 

DERECHO DE LA EMPRESA 

 

En Zaragoza, a 11 de mayo de 2021 

 

En sesión virtual Google Meet, con enlace https://meet.google.com/bue-pmjx-yeh, 

siendo las 12:05 horas del día 11 de mayo de 2021, con la asistencia de las personas 

relacionadas al margen, se reúne en segunda convocatoria de sesión ordinaria el 

Consejo de Departamento de Derecho de la Empresa, presidido por la Sra. Directora, 

Dra. Dña. Cristina Bueno Maluenda, para tratar del siguiente: 

 

ORDEN DEL DÍA 

 

5.- Aprobación, si procede, de las propuestas y designaciones de miembros realizadas 

por el Departamento para la formación de Comisiones de selección de profesorado. 

A petición de miembros del Consejo se procede a adelantar el tratamiento del este punto del 

orden del día con el acuerdo de todos los miembros del Consejo asistentes a la reunión. 

Se somete al Consejo la PROPUESTA DE COMISIÓN SELECCIÓN PROFESORES 

CONTRATADOS DOCTORES (ÁREA D. MERCANTIL) 

Propuesta de presidente y secretario titular y suplente (a designar por el Rector) 

 Presidente titular: M.ª Reyes Palá Laguna. CU UNIZAR 

 Suplente: M.ª Mercedes Zubiri de Salinas. CU UNIZAR 

 Secretario titular: M.ª Esther Hernández Sainz. TU UNIZAR 

 Suplente: Pedro José Bueso Guillén TU UNIZAR 

Designados por el Consejo de Departamento: 

Vocales titulares: 

 Alberto Javier Tapia Hermida. CU Universidad Complutense 

 Antonio Roncero Sánchez, CU Universidad Castilla la Mancha 

 Mónica Fuentes Naharro, TU Universidad Complutense 

Vocales suplentes: 

 Juana Pulgar Ezquerra, CU Universidad de Complutense 

 María Enciso Alonso Muñumer, CU Universidad Rey Juan Carlos I 

 Isabel Fernández Torres, TU Universidad Complutense 

La propuesta se aprueba por asentimiento, con la abstención de los Profs. Drs. Palá Laguna, 

Zubiri de Salinas, Bueso Guillén y Hernández Sáinz. 

Se somete al Consejo la PROPUESTA DE COMISIÓN SELECCIÓN PROFESORES 

CONTRATADOS DOCTORES (ÁREA D. TRABAJO Y SS) 

Propuesta de presidente y secretario titular y suplente (a designar por el Rector) 

 Presidente titular: Juan García Blasco. CU UNIZAR 

 Suplente: Ángel Luis de Val Tena. CU UNIZAR 

 Secretario titular: Manuel González Labrada. TU UNIZAR 

 Suplente: Rafael Álvarez Gimeno. TU UNIZAR 

Designados por el Consejo de Departamento: 
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Vocales titulares: 

 Elisa Sierra Hernáiz. TU Universidad Pública de Navarra 

 Raquel Yolanda Quintanilla Navarro, TU Universidad Rey Juan Carlos 

 Juan Antonio Maldonado Molina, TU Universidad de Granada 

Vocales suplentes: 

 Francisca Fuentes Rodríguez, TU Universidad de Cádiz 

 Sofía Olarte Encabo, CU Universidad de Granada 

 Francisco Adolfo Vila Tierno, CU Universidad de Málaga 

La propuesta se aprueba por asentimiento, con la abstención de los Profs. Drs. De Val Tena 

y Álvarez Gimeno. 

 

1.- Aprobación, si procede, de las actas de sesiones anteriores del Consejo. 

Se aprueban por asentimiento las actas de las sesiones del Consejo de fechas 27 de enero y 

26 de abril de 2021. 

No procede someter a ratificación del Consejo el acta de la Comisión Permanente del Consejo 

de fecha 24 de febrero 2021, dado que en ella no se adoptaron acuerdos. 

 

2.- Aprobación, si procede, de fase 1 de POD 2021-2022 (nueva docencia). 

Por razón de las asignaturas a impartir por el Departamento en el Máster Universitario en 

Gestión Estratégica de Recursos Humanos de las que se dio cuenta en la anterior sesión 

extraordinaria del pasado 26 de abril, se informa de que el encargo docente del Departamento 

se estima que se incrementa: 

 Para el Área de Derecho Financiero y Tributario, entre 8 y 10 h. 

 Para el Área de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, entre 93 y 100 h. 

El encargo definitivo se comunicará por el Sr. Vicerrector de Política Académica, resultante 

de los datos resultantes de la aplicación de la memoria de la titulación y de las holguras de 

estas áreas. 

Se aprueba por asentimiento la asunción de esta docencia, en los términos que sean 

concretados por el Sr. Vicerrector, que dará lugar a la solicitud de las plazas por urgencia que 

correspondan. 

 

Se ausenta la Prof. Dr. María Luisa Ruiz Baña. 

 

3.- Aprobación, si procede, de la ejecución del presupuesto del Departamento de 2020. 

Se aprueba por asentimiento la ejecución que se adjunta a la presente acta. 

La Sra. Directora destaca el incremento del gasto en informática para atender las necesidades 

surgidas por la pandemia de la COVID-19 y el grado de ejecución cercano al 100 % del 

presupuesto. 

 

4.- Aprobación, si procede, de la propuesta de Presupuesto del Departamento de 2021. 

Se aprueba por asentimiento la propuesta de presupuesto que se adjunta a la presente acta. 
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Se informa de que la partida de “Dietas, gastos protocolarios y becas” por importe de 900,00 

euros se destinará a unas prácticas remuneradas de un estudiante del grado de Información y 

Documentación dedicadas a la organización de los fondos del legado del Prof. Dr. Juan 

Rivero Lamas y otros fondos depositados en la sala del departamento. 

La Sra. Directora agradece expresamente a D. Sergio Grafiada Fernández, Director de la 

Biblioteca de la Facultad de Derecho, su labor de tutorización en la realización de estas 

prácticas. 

 

Se ausenta el Prof. Dr. Rafael Álvarez Gimeno. 

Se incorpora la Prof. Dr. Sonia Pedrosa Alquézar. 

 

6.- Aprobación, si procede, de los 3 representantes de las áreas en Comisión 

Permanente. 

Se somete a la aprobación del Consejo las propuestas de los representantes de las áreas en 

Comisión Permanente: por el área de Derecho Financiero y Tributario (Prof. Dr. Antonio 

García Gómez), de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social (Prof. Dr. Ángel de Val Tena) 

y de Derecho Mercantil (Prof. Dr. María Gállego Lanau). 

Se aprueba por asentimiento. 

Por otra parte, se informa en primer lugar que en el área de Derecho Mercantil D. Pedro 

Bueso Guillén deja de ser el coordinador de área por lo que pasa a integrarse en la comisión 

permanente la nueva profesora coordinadora, la Prof. Dr. Blanca Leach Ros, lugar que 

ocupaba en sustitución de aquel el Prof. Dr. Mario Varea Sanz. Por su parte, se comunica 

que se mantienen como coordinadores de las Áreas de Derecho Financiero y Tributario (Prof. 

Dr. Lucía Molinos Rubio) y de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social (Prof. Dr. Juan 

García Blasco). 

Por último, tras las pasadas elecciones del sector D5 (estudiantes) se incorporará a la 

Comisión Permanente D. David Capalvo Asensio. En cambio, está pendiente de determinar 

quién de entre los representantes electos de los sectores D2 y D3 ocuparán el puesto que se 

les reserva en la Comisión Permanente. Cuestión que se resolverá por un procedimiento de 

elección entre ellos en los próximos días. 

Finalmente, se comunica que, por parte del Área de Derecho Mercantil, la Prof. Dr. Reyes 

Palá Laguna será la delegada del área para la Facultad de Derecho, mientras que la Prof. Dr. 

Anunciación Pérez Pueyo seguirá siendo la delegada del departamento para la Facultad de 

Economía y Empresa. También se mantienen las delegadas del Departamento en la FGP de 

Huesca (Prof. Sara Rico Letosa) y FCSHH en Teruel (Prof. Dr. M.ª Carmen Aguilar Martín). 

 

Se ausenta la Prof. Dr. Mercedes Zubiri de Salinas. 

 

7.- Informe de la Directora. 

Comienza la Sra. Directora su informe con un capítulo de pésames y felicitaciones. 
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La Sra. Directora transmite el pesar del Departamento a la Dra. Ruth Vallejo Dacosta por el 

fallecimiento de su marido y de su hermana, así como a Dña. Raquel Lacambra Orgillés por 

el fallecimiento de su padre. 

En el capítulo de felicitaciones, la Sra. Directora transmite la felicitación del Departamento: 

 Al Prof. Dr. Juan García Blasco por su nombramiento como Adjunto al Rector para 

la Reforma Estatutaria, Coordinación Normativa y Desarrollo de la Negociación 

Colectiva, con categoría equivalente a Vicerrector. 

 Al Prof. Dr. Manuel González Labrada por su nombramiento como Director de 

Secretariado de Coordinación Normativa. 

 A la Prof. Dr. Ruth Vallejo Dacosta (en su calidad de Decana FACCSSTT) por su 

nombramiento como representante de la Universidad en la Comisión mixta de 

seguimiento del Convenio de Colaboración con el Gobierno de Aragón para el 

desarrollo del "Master propio en dirección y gestión de recursos y servicios sociales 

(DIRYGESS). 

 Al Prof. Dr. Ismael Jiménez Compaired, (en su calidad de vicerrector de profesorado) 

por su nombramiento como representante por parte de la Universidad de Zaragoza en 

la Comisión mixta de seguimiento del Convenio de colaboración con la Fundación 

CIRCE (Centro de Investigación de Recursos y Consumos Energéticos). 

 Al Prof. Dr. Juan Arpio Santacruz por su nombramiento como representante de la 

Universidad de Zaragoza en la Comisión Mixta de coordinación del Master 

Universitario Profesional en Abogacía. 

 Al Prof. Dr. Ángel Luis Monge Gil, en su calidad de Director de la Universidad de la 

Experiencia, por su nombramiento como representante de representantes de la 

Universidad en la Comisión Mixta de seguimiento del Convenio de colaboración con 

el Ayuntamiento de Utebo en relación con la Universidad de la Experiencia; así como 

representante de la Universidad en la Comisión de Seguimiento del Convenio de 

Colaboración con el Gobierno de Aragón para la realización de actuaciones de 

educación y formación para un consumo responsable durante el año 2021. 

 A la Prof. Dr. Sara Alcázar Ortiz, en su calidad de Directora de Secretariado de 

Proyección Social e Igualdad, por su nombramiento como representante de la 

Universidad en el Observatorio Aragonés de Violencia sobre la Mujer; así como, 

representante de la Universidad en la Asamblea General Plataforma Universitaria de 

Estudios Feministas y de Género (EUFEM). 

 Al Prof. Dr. Mario Varea Sanz, por su nombramiento como Delegado de la 

Universidad para el Centro Universitario de la Defensa. 

También se felicita y se da la bienvenida a los nuevos miembros representantes de los 

sectores D5 (D. David Capalvo Asensio, D. Pablo Gargallo García-Genche, Dña. Belén 

Aznar Castellón, Dña. Beatriz Yagüe Funes, y D. Miguel Panisello Delgado) D2 (Prof. 

Roberto García Martínez) y D3 (Prof. Javier Gregorio Ledesma Vera, Prof, Leticia Álvarez 

Martínez, Prof. Luis Carlos Bandrés Oróñez, Prof. M. Victoria Carreño Carreño, Prof. Ana 

Cristina Arbués Dieste, Prof. Miguel Olmos Llorente, Prof. César J. Casado Escós ,y Dña. 

Andrea Castillo Olano). 
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Finalmente, la Sra. Directora felicita en nombre del departamento a la Prof. Dr. Mercedes 

Zubiri de Salinas por su acceso al cuerpo de Catedráticos. 

Se informa sobre la tramitación de una solicitud de actividad universitaria, cultural y 

complementaria de carácter específico para el curso 2021-2022 presentada por la Prof. Dr. 

Hernández Sanz titulada “La concesión responsable de crédito” (35 h.) y de su tramitación 

por el Departamento. 

Se informa sobre las plazas concedidas de las solicitadas en fase 1 del POD para el curso 

2021-2022, habiendo sido concedidas las solicitadas a excepción de una plaza de ASP3 de 

Derecho del Trabajo y la Seguridad Social para la Facultad de Derecho y de la concesión de 

una plaza de ASP3 en lugar de ASP4 del Derecho Mercantil para la Facultad de Economía y 

Empresa. 

Se informa de la prórroga del contrato de PIF de Dña. Raquel Lacambra Orgillés. 

Se informa de BOA de 3 de mayo de 2021 se publica la convocatoria de plazas para curso 

2021-2022, en la que figuran plazas de este Departamento. 

Se informa sobre la asignación de dirección de TFM del Master Universitario de Gestión 

Administrativa y Master Universitario de Abogacía, difusión de planes anuales de mejora de 

las titulaciones en las que imparte docencia el departamento, y seguimiento del POD. 

Se informa sobre el estado de la tramitación (en información pública) del Master 

Universitario en Análisis, Gestión y Protección de la Información en Economía y Empresa. 

 

Se ausenta la Prof. Dr. Reyes Palá Laguna. 

 

Se informa sobre las modificaciones de la memoria del Máster Universitario de Abogacía, 

por lo que afecta a las sus asignaturas optativas propuestas por el Departamento. 

Se informa sobre la reorganización de la docencia en el Departamento en el Master sobre 

Gerontología. 

Se informa sobre la situación de las impresoras-fotocopiadoras del Departamento. 

Se informa sobre la elaboración de una propuesta por parte de la Facultad de Derecho en 

respuesta a una solicitud de estudios de Máster para los miembros de la Carrera Fiscal. 

 

8.- Ruegos y preguntas. 

La Prof. Dr. Anunciación Pérez Pueyo reitera su ruego de instalación de una impresora-

fotocopiadora en la Facultad de Economía y Empresa, y agradece al Departamento los 

esfuerzos y las gestiones realizados hasta ahora en pos de este objetivo. Igualmente, hace 

constar su agradecimiento al Prof. Dr. Pedro Bueso Guillén por su labor como coordinador 

del área de Derecho Mercantil durante los últimos 11 años. 

El Prof. Dr. Pedro Bueso Guillén agradece las palabras de la Prof. Dr. Pérez Pueyo y agradece 

su disposición a la Prof. Dr. Blanca Leach Ros para ser la nueva coordinadora del área. A 

continuación, cuestiona la viabilidad de la oferta que la Facultad haga, si es el caso, a Máster 

para los miembros de la Carrera Fiscal.  

 

Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión a las 13:00 horas.  
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Vº Bº  

La Directora del Departamento                                    El Prof. Secretario 

Fdo: Dra. D.ª Cristina Bueno Maluenda                      Fdo: Dr. D. Pedro-José Bueso Guillén 

 

Se adjuntan los estadillos de la ejecución del presupuesto del Departamento correspondiente 

al ejercicio 2020 y de la propuesta de presupuesto del Departamento para el ejercicio 2021. 
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