ASISTENTES

Directora
Bueno Maluenda, Cristina

Presentes
Barba Borderias, Violeta
Carreras Manero, Olga

De Miguel Arias, Sabina

Hernandez Sainz, Esther
Lopera Castillejo, M.* José
Marco Arcala, Luis Alberto

Val Arnal, José Jesus de

Val Tena, Angel de

Secretario
Bueso Guillén, Pedro José

Excusan su asistencia
Aguilar Martin, Carmen
Castillo Olano, Andrea

Fernandez Fernandez, Cristina

Herrero Morant, Rebeca
Leach Ros, M. Blanca

Molinos Rubio, Lucia

Pala Laguna, Reyes
Pérez Pueyo, Anunciacion

BORRADOR DE ACTA

DEPARTAMENTO DERECHO DE LA
EMPRESA

En Zaragoza, a 4 de diciembre de 2023.
En sesion presencial, celebrada en el Aula
Magna de la Facultad de Derecho, siendo
las 13:15 horas del dia 4 de diciembre de
2023, con la asistencia de las personas
relacionadas al margen, se reline en
segunda  convocatoria de  sesién
extraordinaria el Consejo de
Departamento de Derecho de la Empresa,
al objeto de tratar el siguiente

ORDEN DEL DiA

1. - Aprobacion, si procede, de la
propuesta de miembros para las
comisiones de seleccion de Profesor
Ayudante Doctor para su adaptacion a
la LOSU.

2. - Aprobacion, si procede, de la
propuesta de miembros para las
comisiones de seleccion de Profesor
Asociado para su adaptacion a la
LOSU.

3. - Aprobacién, en su caso, de los
criterios de valoracion de las areas de
conocimiento para profesores
ayudantes doctores y profesores
asociados adaptados a la LOSU.



BORRADOR DE ACTA DE LA REUNION EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DEL
DEPARTAMENTO DE DERECHO DE LA EMPRESA

En Zaragoza, a 4 de diciembre de 2023

En sesion presencial, celebrada en el Aula Magna de la Facultad de Derecho, siendo las
13:50 horas del dia 4 de diciembre de 2023, con la asistencia de las personas
relacionadas al margen, se reline en segunda convocatoria de sesion extraordinaria el
Consejo de Departamento de Derecho de la Empresa, presidido por la Sra. Directora,
Dra. Diia. Cristina Bueno Maluenda, para tratar del siguiente:

ORDEN DEL DIiA

1. - Aprobacion, si procede, de la propuesta de miembros para las comisiones de
seleccion de Profesor Ayudante Doctor para su adaptacion a la LOSU.

e La Sra. Presidenta da lectura a la propuesta de miembros para las comisiones de
seleccion de Profesor Ayudante Doctor del Area de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social que se adjunta a la presente acta. Se aprueba por asentimiento.

e La Sra. Presidenta da lectura a la propuesta de miembros para las comisiones de
seleccion de Profesor Ayudante Doctor del Area de Derecho Financiero y Tributario
que se adjunta a la presente acta. Se aprueba por asentimiento.

e La Sra. Presidenta da lectura a la propuesta de miembros para las comisiones de
seleccion de Profesor Ayudante Doctor del Area de Derecho Mercantil que se adjunta
a la presente acta. Se aprueba por asentimiento.

2. - Aprobacion, si procede, de la propuesta de miembros para las comisiones de
seleccion de Profesor Asociado para su adaptacion a la LOSU.

e [a Sra. Presidenta da lectura a la propuesta de miembros para las comisiones de
seleccion de Profesor Asociado del Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social que se adjunta a la presente acta. Se aprueba por asentimiento.

e [a Sra. Presidenta da lectura a la propuesta de miembros para las comisiones de
seleccion de Profesor Asociado del Area de Derecho del Financiero y Tributario que
se adjunta a la presente acta. Se aprueba por asentimiento.

e [a Sra. Presidenta da lectura a la propuesta de miembros para las comisiones de
seleccion de Profesor Asociado del Area de Derecho Mercantil que se adjunta a la
presente acta. Se aprueba por asentimiento.

3. - Aprobacion, en su caso, de los criterios de valoracion de las areas de conocimiento
para profesores ayudantes doctores y profesores asociados adaptados a la LOSU.

e Respecto de los criterios de valoracién de profesores ayudantes doctores para el Area
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, se propone mantener los criterios
vigentes, si bien se incorpora al baremo vigente, en el primer parrafo de las bases
generales, que, siendo la puntuacion maxima a obtener de 100 puntos, “[n]o obstante,



las candidatas o candidatos idoneos que posean la acreditacion a profesor ayudante
doctor recibiran una puntuacion adicional equivalente al 10 por ciento del maximo
previsto en los criterios de valoracion, es decir, 10 puntos por dicha acreditacion”. En
consonancia con lo anterior, se incluye un apartado séptimo en el baremo, del
siguiente tenor: “7.°) Acreditacion a Profesor Ayudante Doctor: 10 puntos. Este
mérito, se aplicara, con caracter transitorio, durante los cuatro afios posteriores a la
aprobacion de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema Universitario, de
acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera, apartado 1, de la misma Ley”. Se
aprueban los criterios por asentimiento.

Respecto de los criterios de valoracién de profesores asociados para el Area de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, se propone mantener los criterios
vigentes, concretandose respeto del apartado A del baremo, que la puntacion por
actividad profesional es “hasta” 5 puntos. Se aprueban los criterios por asentimiento.
Respecto de los criterios de valoracion de profesores ayudantes doctores para el Area
de Derecho Financiero y Tributario, se propone mantener los criterios vigentes, si
bien se incorpora al baremo vigente, en el primer parrafo de las bases generales, que,
siendo la puntuacion maxima a obtener de 100 puntos, “[n]o obstante, los candidatos
idoneos que posean la acreditacion a profesor ayudante doctor recibirdn una
puntuacion adicional equivalente al 10% del méaximo previsto en los criterios de
valoracion, es decir, 10 puntos”. En consonancia con lo anterior, se incluye un
apartado séptimo en el baremo, del siguiente tenor: “7.°) Acreditacion a Profesor
Ayudante Doctor: (10 puntos). Se aplicard este criterio, con caracter transitorio,
durante los cuatro afios posteriores a la aprobaciéon de la LOSU, de acuerdo con la
Disposicion Transitoria Tercera, apartado 1° de la misma Ley”. Se aprueban los
criterios por asentimiento.

Respecto de los criterios de valoracién de profesores asociados para el Area de
Derecho Financiero y Tributario, se propone mantener los criterios vigentes. Se
aprueban los criterios por asentimiento.

Respecto de los criterios de valoracion de profesores ayudantes doctores para el Area
de Derecho Mercantil, se propone mantener los criterios vigentes, si bien se incorpora
al baremo vigente un apartado 6 en las bases generales del siguiente tenor: “Los
candidatos idoneos que posean la acreditacion a profesor ayudantes doctores recibiran
una puntuacion adicional equivalente al 10 % del maximo previsto en los criterios de
valoracion, por lo que se atribuyen 10 puntos. Se aplicard con caracter transitorio,
durante los cuatro afios posteriores a la aprobacion de la LOSU, de acuerdo con la
Disposicion Transitoria Tercera, apartado 1, de la misma Ley”. Se aprueban los
criterios por asentimiento.

Respecto de los criterios de valoracion de profesores asociados para el Area de
Derecho Mercantil, se propone mantener los criterios vigentes. Se aprueban los
criterios por asentimiento.



Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 14:00 horas.

Ve B°

La Directora El Prof. Secretario

Fdo: Dra. D.? Cristina Bueno Maluenda Fdo: Dr. D. Pedro-José Bueso Guillén
Adjuntos:

Propuestas de miembros para las comisiones de seleccion de Profesor Ayudante Doctor y de
Profesor Asociado de las Areas del Departamento.
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