ASISTENTES

Directora Departamento
Bueno Maluenda, Cristina

Presentes
Aguas Blasco, Ana
Alvarez Gimeno, Rafael
Carreras Manero, Olga
Castillo Morales, Pablo
Causapé Garcia, Belén
De Miguel Arias, Sabina
Gonzalez Labrada, Manuel
Herrero Morant, Rebeca
Jarne Mufioz, Pablo
Lacambra Orgillés, Raquel
Leach Ros, M. Blanca
Lopera Castillejo, Maria José
Lopez Sanchez, Caridad
Molinos Rubio, Lucia
Pedrosa Alquézar, Sonia
Val Arnal, José Jesus de
Val Tena, Angel de
Vallejo Dacosta, Ruth
Varea Sanz, Mario
Zubiri de Salinas, Mercedes

Secretario
Bueso Guillén, Pedro-José

Excusan su asistencia
Fernandez Fernandez, Cristina
Garcia Gémez, Antonio
Hernandez Sainz, Esther
Nicolas Bernad, Alberto
Pald Laguna, Reyes
Ruiz Bana, Maria Luisa
Trevifio Pascual, Mariano

(BORRADOR DE) ACTA

DEPARTAMENTO DERECHO DE LA
EMPRESA

En Zaragoza, a 28 de junio de 2023.
En sesion presencial, celebrada en la Sala
de Juntas de la Facultad de Derecho,
siendo las 12:40 horas del dia 28 de junio
de 2023, con la asistencia de las personas
relacionadas al margen, se reline en
segunda convocatoria de sesion ordinaria
el Consejo de Departamento de Derecho de
la Empresa, al objeto de tratar el siguiente

ORDEN DEL DiA
1.- Aprobacion, si procede, del acta de
la sesion anterior del Consejo.
2.- Aprobacion si, procede, de la
ejecucion del presupuesto del ano
2022.
3.- Aprobacion, si procede, del
presupuesto para 2023.
4.- Aprobacion, si procede, de la fase
2 del POD 2023-2024 y de la
planificacion (fase 1) del MU de
Abogacia y Procura.
5.- "Votacion en el Area de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social
para elegir una persona representante
en la Comision Permanente del
Departamento".
6.- Renovacion de miembros de la
Comision  permanente (miembros
electos por el Consejo).
7.- Informe de la Directora.
8.- Ruegos y preguntas.



(BORRADOR DE) ACTA DE LA REUNION ORDINARIA DEL CONSEJO DEL
DEPARTAMENTO DE DERECHO DE LA EMPRESA

En Zaragoza, a 28 de junio de 2023

En sesion presencial, celebrada en la Sala de Juntas de la Facultad de Derecho, siendo
las 12:40 horas del dia 28 de junio de 2023, con la asistencia de las personas relacionadas
al margen, se reune en segunda convocatoria de sesion ordinaria el Consejo de
Departamento de Derecho de la Empresa, presidido por la Sra. Directora, Dra. Dia.
Cristina Bueno Maluenda, para tratar del siguiente:

ORDEN DEL DiA

1.- Aprobacion, si procede, del acta de la sesion anterior del Consejo.

Al acta de la anterior sesion del Consejo, de 1 de febrero de 2023, presenta una solicitud de
correccion la Dra. Lopera. Se da lectura a la misma y se incorpora al acta. Se aprueba el acta
con la incorporacion de la correccion por unanimidad. Se informa que de la sesion de la
comision permanente del Consejo de fecha 7 de junio de 2023 no hay acta, pues se trato de
una sesion informativa en la que no se adoptaron acuerdos.

2.- Aprobacion si, procede, de la ejecucion del presupuesto del afio 2022.
Se aprueba por unanimidad la ejecucion del presupuesto del ejercicio 2022. Se adjunta la
tabla resumen de la ejecucion del mismo.

3.- Aprobacion, si procede, del presupuesto para 2023.

Se aprueba por asentimiento el presupuesto para el ejercicio 2023, que presenta ligeras
variaciones en su cuantia sobre el presupuesto del ejercicio anterior, manteniéndose la
distribucion por partidas. Se adjunta tabla resumen del mismo.

La Dra. Vallejo explica la problematica que suscita el uso de la maquina de impresion que el
Departamento ha ubicado en la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo. Se procederd a
revisar su configuracion para adecuarla a las necesidades del profesorado del Departamento.

4.- Aprobacion, si procede, de la fase 2 del POD 2023-2024 y de la planificacion (fase 1)
del MU de Abogacia y Procura.

En cuanto a la planificacion (Fase 1) del nuevo Master Universitario de la Abogacia y la
Procura, la Sra. Directora informa que la implantacion para el curso 2023-2024 del nuevo
plan de estudios, en su primer afo, no supone cambios en la asignacion de asignaturas al
Departamento. Para la asignatura Practica Mercantil, Practica Social, igual que para la
asignatura Practica contencioso-administrativa, se ha concedido la excepcidon de horas Tipo
2B. Se sefiala también que, pese a que aparecen codificadas en la aplicacion ODILE como
de S1 o S2 en realidad esto se trata de un error, porque las tres son de caracter anual. Error
que se ha puesto en conocimiento del Centro. Se aprueba por asentimiento.



En relacion con la Fase 1 del POD, la Sra. Directora completa la informacion dando cuenta
de la eliminacidn de las horas Tipo 6 en la asignatura “Elementos de Derecho de la Empresa”
del grado de Relaciones Laborales, en las dos areas que comparten la asignatura; asi como
de la solicitud de una plaza para cubrir la jubilacion anticipada y voluntaria del Dr. Solans en
la Facultad de Empresa y Gestion Publica de Huesca que, debido a los cambios en la
normativa reguladora, solo podra ser de Contratado Interino.

En cuanto a la Fase 2 del POD, y tras dar cuenta de las tareas desarrolladas por la Secretaria
del Departamento respecto de la distribucion de la docencia comunicada por las Areas de
conocimiento (control del niumero de horas de los profesores ASP, de los limites de
asignacion de horas T9 y T10), informa de la solicitud de participacion docente de Dfia. Ana
Aguas Blasco, del Area de Derecho del Trabajo y la Seguridad Social, asi como de la de dos
colaboradores extraordinarios de perfil profesional para el Area de Derecho Financiero y
Tributario.

La Sra. Directora procede a dar turno de palabra a los coordinadores de las Areas del
Departamento.

e Por el Area de Derecho Financiero y Tributario interviene la Dra. Molinos,
informando de que se ha transmitido a la direccion del Departamento la asignacion
docente, cubriéndose toda la docencia, y asumiendo los profesores permanentes
encargo por encima de su disponibilidad. Se aprueba el POD Fase 2 de esta Area por
asentimiento.

e Por el Area de Derecho Mercantil interviene la Dra. Leach, informando de que se ha
transmitido a la direccion del Departamento la asignacion docente, cubriéndose toda
la docencia, y asumiendo los profesores permanentes encargo por encima de su
disponibilidad. Se aprueba el POD Fase 2 de esta Area por asentimiento.

e Por el Area de Derecho del Trabajo y Seguridad Social, en cuanto a la Facultad de
Derecho y a los Centros de Huesca y de Teruel, interviene el Dr. de Val Tena,
informando de que se ha transmitido a la direccion del Departamento la asignacioén
docente, cubriéndose toda la docencia, y asumiendo los profesores permanentes
encargo por encima de su disponibilidad y de la solicitud de autorizacion para la
asignacion de docencia de la investigadora Ana Aguas, antes citada. Se aprueba el
POD Fase 2 y la solicitud de autorizacion, de esta Area en la Facultad de Derecho por
asentimiento.

e Por el Area de Derecho del Trabajo y Seguridad Social en la Facultad de Ciencias
Sociales y del Trabajo interviene el Dr. de Val Arnal, excusando la ausencia del Dr.
Nicolas. Tras exponer las dificultades que la asignacion de la docencia presenta en
este Centro, informa que la asignacion del encargo docente a los profesores.

A continuacidn, interviene el Dr. Gonzéalez Labrada para manifestar su
desacuerdo con la gestion realizada y anticipa que vota en contra del POD
Fase 2 en de esta Area en este Centro. Remite la explicacion de su voto, que
se transcribe a continuacion:



“Por medio del presente escrito motivo mi voto en contra a la aprobacion del
POD del Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social en la Facultad
de Ciencias Sociales y del Trabajo.
Ha venido siendo un uso académico para la asignacion de la docencia que los
profesores a tiempo completo realizasen junto con el coordinador del area, en
la actualidad el prof. Alberto Nicolas, una reunion para distribuir la docencia
de Sociales. Sin embargo, llevamos dos afios que no ha habido ninguna
reunion, el profesor Nicolas se ha limitado a ponerse en contacto con el
profesorado, directamente o a través del prof. De Val, para solicitarnos la
docencia. Aun cuando puede ser una via para la distribucion de la docencia,
que rompe con el uso académico seguido hasta hace dos afios, lo que no es de
recibo es la falta de transparencia seguida en el proceso de asignacion de la
docencia por el prof. Nicolas. En la conversacion mantenida telefonicamente
el dia 19 de junio para la eleccion de docencia le expresé al coordinador mi
opcidn por una asignatura y compartirla con la profa. Carrefio si volvia a ser
contratada y le pedi que me enviara como quedaba la asignacion final del
POD, eleccion que le confirmé en un correo electronico de la misma fecha y
en el que le volvia a pedir el POD cuando lo cerrara. Tras enviarle tres correos
los dias 21, 22 y 27 de junio reiterando la peticion de como quedaba el POD,
hasta la fecha de hoy, en la que tiene lugar esta sesion del Consejo de
Departamento, no he obtenido respuesta alguna. Considero que la conducta
seguida por el coordinador estd lejos de ser transparente cuando, ademas,
segin refiere la Jefa de negociado del Departamento, le indica al
Departamento que no d¢ informacion sobre el POD de Sociales. Todo ello me
sitia en una posicion en la que tengo que decidir sobre un POD que
desconozco y que se acaba de distribuir por la direccion del Departamento en
esta sesion. Estas son las razones por la que manifiesto mi voto en contra.”
Interviene el Dr. de Val Arnal, para insistir en que la docencia esta asignada y cada
profesor sabe qué docencia ha de impartir.
Interviene la Dra. Pedrosa para solicitar didlogo entre los profesores del Area.
Interviene la Dra. Vallejo para indicar que la responsabilidad de la designacion del
colaborador del Area en el Centro recae sobre el coordinador del Area de Derecho
del Trabajo y Seguridad Social, el Dr. Garcia Blasco (art. 41, inciso final, del
Reglamento del Departamento).
Interviene la Sra. Directora para indicar que se ha procesado la informacion recibida,
que se ha plasmado en una tabla para permitir su mejor comprension, y que quedan
algunas cuestiones puntuales por resolver, pero que se contactard con los profesores
afectados para ello.
Se somete el POD Fase 2 del Area de Derecho del Trabajo y Seguridad Social a
votacion a los miembros presentes en este momento de la sesidon, que son un total de
19. Se emiten 16 votos a favor, 1 voto en contra (Dr. Gomez Labrada) y 2 votos en
blanco (Dra. Molinos y Dr. Bueso). Se aprueba por mayoria.



5.- "Votacién en el Area de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social para elegir
una persona representante en la Comision Permanente del Departamento'.

Punto del orden del dia incluido en el mismo a solicitud de la Dra. Lopera cursada con fecha
6 de junio a la direccién del Departamento, con base en el articulo 30.2 del Reglamento del
Departamento.

La Sra. Directora concede la palabra a la Dra. Lopera.

La Dra. Lopera expone como se ha procedido a proponer por el Area de Derecho del Trabajo
y Seguridad Social a un miembro de la Comision Permanente del Consejo del Departamento
de los del art. 36.f) del Reglamento del Departamento. A su juicio, el procedimiento seguido
no se ajusta al Reglamento del Departamento, vulnerandose sus derechos. Decidid no
participar en la votacion que se realizo al efecto.

La Sra. Directora no comparte dicha apreciacion: el Area de Derecho del Trabajo y Seguridad
Social procede a hacer una propuesta de candidatura al pleno del Consejo para su votacion.
El procedimiento para hacer la propuesta por el Area no se regula en el Reglamento del
Departamento. El procedimiento ha sido transparente y participativo. La propuesta del Area
no obsta a que existan otras propuestas de candidatos para ser miembro de la Comision
Permanente por el art. 36.f) del Reglamento del Departamento procedentes del Area de
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. No se vulneran los derechos de la Dra. Lopera.
Interviene el Dr. de Val Tena para insistir en la transparencia del proceso. Se votd por correo
electronico, con respuesta a todos los miembros del Area. Hubo 19 votos, 18 a favor de la
Dra. Pedrosa y 1 abstencion. La Dra. Lopera manifesto su disconformidad con posterioridad
a esta votacion.

6.- Renovacion de miembros de la Comision permanente (miembros electos por el
Consejo).

Al hilo del anterior punto del orden del dia, la Dra. Lopera manifiesta que no se puede
proceder a la eleccion de los miembros de la Comision Permanente del Consejo del
Departamento del art. 36.f) de su Reglamento porque no se establece asi en el punto del orden
del dia. Solicita la retirada de este punto del orden del dia.

La Sra. Directora no comparte la interpretacion que de la redaccion del punto del orden del
dia hace la Dra. Lopera. Tampoco la comparte la Dra. Causapé. La renovacion de estos
miembros de la Comision Permanente del Consejo del Departamento se ha de producir por
votacion en el pleno, tal y como prevé el Reglamento, por lo que renovacion implica
votacion, y la mencion en el punto del orden del dia “(miembros electos por el Consejo)” asi
lo reafirma.

Ningiin miembro de los presentes en la reunion del Consejo manifiesta compartir la
interpretacion que del alcance del punto del orden del dia realiza la Dra. Lopera.

Se procede a votar a mano alzada, pues no se da ninguna de las circunstancias previstas en el
art. 34.5.c) del Reglamento del Departamento para realizar una votacion secreta.

En el momento de la votacion se encuentran presentes 22 miembros del Consejo.



e Por el Area de Derecho Financiero y Tributario se propone al Dr. Garcia Gémez. Se
elige por 21 votos a favor.

e Por el Area de Derecho Mercantil se propone a la Dra. Gallego. Se elige por 20 votos
a favor.

e Por el Area de Derecho del Trabajo y Seguridad Social se propone a la Dra. Pedrosa
y a la Dra. Lopera. La Dra. Pedrosa obtiene 12 votos. La Dra. Lopera obtiene 0 votos.
Resulta elegida la Dra. Pedrosa.

7.- Informe de la Directora.

La Sra. Directora felicita Al Dr. Miguel Olmos por su reciente acceso al grado de Doctor.
Al Dr. Jarne por su nombramiento con efectos de 26 de abril de 2023 como «Vicedecano de
Relaciones Laborales y Recursos Humanos en la FCST».

Al Dr. Jiménez Compaired por su nombramiento como representante de la UZ en la Comision
mixta de seguimiento del Convenio de colaboracion con CUNEF Universidad y a los
miembros elegidos en las elecciones realizadas en este periodo.

La Sra. Directora informa sobre las elecciones celebradas para los sectores D2, D3 y D5 del
Consejo del Departamento, asi como del resultado de las solicitudes realizadas en Fase 1 del
POD 2023-2024. La Sra. Directora recuerda que debe procederse a informar sobre el
seguimiento de la actividad docente 2022-2023.

La Sra. Directora informa que se dio difusiébn para la propuesta para 2023-2024 de
Actividades universitarias culturales y complementarias, asi como de otras convocatorias de
interés para el PDI del Departamento. Se informa de la nueva regulacion de las ensefianzas
propias de la UZ.

Igualmente, se informa que durante el mes de abril de 2023 se dio tramite a la designacién
de los redactores de las guias docentes para el curso 2023-2024. Se informa de que se
encuentra abierta la convocatoria de becarios de colaboracion con el Departamento.

Se informa de la renovacion de la memoria del Grado en Derecho, para lo que se ha creado
una comision, en la que participan la Dra. Herndndez Sainz, la Dra. Lopera y la Sra.
Directora.

8.- Ruegos y preguntas.

La Dra. Pedrosa quiere hacer constar el agradecimiento del Area de Derecho del Trabajo y
de la Seguridad Social por su labor en la Fase 2 POD. Se suman las restantes Areas del
Departamento.

Sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion a las 14:30 horas.

VO BO
La Directora del Departamento El Prof. Secretario
Fdo: Dra. D.? Cristina Bueno Maluenda Fdo: Dr. D. Pedro-José Bueso Guillén



Adjuntos:
e Tabla resumen de la ejecucion del presupuesto del Departamento del ejercicio 2022.

e Tabla resumen del presupuesto del Departamento para el ejercicio 2023.
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