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ASISTENTES 

Directora 
Bueno Maluenda, Cristina 

 
Presentes 

Álvarez Gimeno, Rafael 
Carreras Manero, Olga 
Causapé García, Belén 

De Miguel Arias, Sabina 
Hernández Sainz, Esther 
Herrero Morant, Rebeca 

Lacambra Orgillés, Raquel 
Leach Ros, M. Blanca 

Lopera Castillejo, M.ª José 
Molinos Rubio, Lucía 

Pérez Pueyo, Anunciación 
Val Tena, Ángel de  

Zubiri de Salinas, Mercedes 
 

Secretario 
Bueso Guillén, Pedro-José 

 
Excusan su asistencia 

Aguilar Martín, Carmen 
Fernández Fernández, Cristina 

Jarne Muñoz, Pablo 
Marco Arcalá, Luis Alberto 

Palá Laguna, Reyes 
 

ACTA 
 
DEPARTAMENTO DERECHO DE LA 

EMPRESA 
 

En Zaragoza, a 29 de septiembre de 2023. 
En sesión presencial, celebrada en el Aula 
Magna de la Facultad de Derecho, siendo 
las 13:00 horas del día 29 de septiembre de 
2023, con la asistencia de las personas 
relacionadas al margen, se reúne en 
segunda convocatoria de sesión 
extraordinaria el Consejo de 
Departamento de Derecho de la Empresa, 
al objeto de tratar el siguiente  
 

ORDEN DEL DÍA 
 
1. - Aprobación, si procede, de la 
propuesta del Departamento de 
miembros para comisión de selección 
de profesor permanente laboral (áreas 
Derecho Mercantil y Derecho del 
Trabajo y de la Seguridad Social). 
2. - Aprobación, si procede, de la fase 
cero del POD 2024-2025. 
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 2 

ACTA DE LA REUNIÓN EXTRAORDINARIA DEL CONSEJO DEL DEPARTAMENTO 
DE DERECHO DE LA EMPRESA 
 

En Zaragoza, a 29 de septiembre de 2023 
 
En sesión presencial, celebrada en Aula Magna de la Facultad de Derecho, siendo las 
13:00 horas del día 29 de septiembre de 2023, con la asistencia de las personas 
relacionadas al margen, se reúne en segunda convocatoria de sesión extraordinaria el 
Consejo de Departamento de Derecho de la Empresa, presidido por la Sra. Directora, 
Dra. Dña. Cristina Bueno Maluenda, para tratar del siguiente: 
 

ORDEN DEL DÍA 
 
1 - Aprobación, si procede, de la propuesta del Departamento de miembros para 
comisión de selección de profesor permanente laboral (áreas Derecho Mercantil y 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social). 
Se trata de dos propuestas para sendas plazas de Profesor Permanente Laboral, una del Área 
de Derecho Mercantil y otra del Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. 
Se procede, en primer lugar, a dar lectura a la propuesta remitida por la Coordinación del 
Área de Derecho Mercantil, que se adjunta a la presente Acta. se ausentan de la reunión las 
Profesoras Doctoras Herrero y Leach. Se procede entonces a votar la propuesta, que se 
aprueba con 10 (diez) votos a favor y 2 (dos) abstenciones, las de la Dra. Hernández y del 
Dr. Bueso, y 0 (cero) votos en contra. 
Acto seguido se procede a dar lectura a la propuesta remitida por la Coordinación del Área 
de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, que se adjunta a la presente Acta. La Dra. 
Lopera ruega que se facilite información desde el Área con antelación al sometimiento a la 
aprobación de la propuesta en el Consejo. Se ausenta de la reunión el Dr. de Val Tena. Se 
procede entonces a votar a mano alzada la propuesta, que se aprueba con 13 (trece) votos a 
favor, 0 (cero) abstenciones y 0 (cero) votos en contra. 
 
2. - Aprobación, si procede, de la fase cero del POD 2024-2025. 
La Sra. Directora comienza su informe agradeciendo la colaboración a Coordinadores de 
Área y Delegados en los Centros. 
 
Por lo que hace a la Facultad de Ciencias Sociales y del Trabajo de Zaragoza, y en cuanto a 
los grupos de docencia teórica en la titulación de Grado en Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos: 

• El centro comunica que solicitará que, por excepción, se mantengan tres grupos de 
teoría en todas las asignaturas troncales, básicas u obligatorias de la titulación debido 
a los problemas de espacios en la Facultad para albergar grupos más grandes. Esto 
afecta a la docencia que las tres áreas del Departamento tienen en el centro, incluida 
la asignatura 28513 Elementos de derecho de la empresa (áreas de Derecho Mercantil 
y Derecho Financiero Tributario). 
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• El Centro comunica que solicitará que, por excepción, se mantengan dos grupos de 
teoría en aquellas asignaturas optativas que excedan de 50 alumnos previstos (sin 
llegar a 80). Esto ocurre en el caso de la asignatura: Práctica de contratación laboral 
(79 alumnos previstos) para la que se solicitarán 2 grupos de teoría. 

Se aprueba por asentimiento las solicitudes formuladas. 
 
Por lo que hace a la Facultad de Derecho de Zaragoza: 

• En cuanto a los grupos de docencia teórica en asignaturas troncales, básicas u 
obligatorias: 

o En la titulación de Grado en Derecho se asume que todas estas tendrán 4 
grupos de teoría, y no 5, debido a la carencia de espacios suficientes para 
albergarlos, tal y como el Centro ha confirmado. 

o En el DADE se asume 1 grupo, tal y como el Centro ha confirmado. 
o En el Master en Abogacía y Procura (MUAP), de acuerdo con el centro, todas 

las asignaturas de MUAP, de todas las áreas y tanto del primer (60761 Práctica 
contencioso-administrativa, 60758 Práctica mercantil y 60759 Práctica social) 
como del segundo año (que por el momento no aparecen en los listados), se 
solicita que, por excepción, tengan dos grupos de teoría.  

• En cuanto a los grupos de docencia en asignaturas optativas: 
o En el Grado en Derecho, el Departamento solicita que la asignatura optativa 

27733 Derecho de la Competencia, adscrita al área de Derecho Mercantil, 
tenga, por excepción, dos grupos de teoría para dar satisfacción a la necesidad 
de una oferta de mañana y de tarde. 

• En cuanto a las decisiones sobre vinculación/adscripción de áreas de conocimiento a 
asignaturas: 

o En la titulación Master en Abogacía y Procura (MUAP) 
 Para todas las áreas de conocimiento, se solicita la 

vinculación/adscripción a la asignatura “Trabajo Fin de Master” 
 Para el área de Derecho Mercantil, se solicita la 

vinculación/adscripción a la asignatura Comunicación profesional en 
lengua inglesa. 

 Para el área de Derecho Financiero y Tributario, se solicita la 
vinculación/adscripción a la nueva asignatura optativa Compliance 
Penal y Tributario en la Empresa. 

o En la titulación Master de Prevención en Riesgos Laborales (MPRL) 
 Para el área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social, y en 

relación con las asignaturas 68910 TFM y 68909 Prácticas externas, 
se solicita que se revise el encargo que la misma asume y que la 
adscripción sea por un número no superior a 4 TFM (24 horas) y a 4 
alumnos (7,7 horas) en la asignatura Prácticas Externas, existiendo un 
acuerdo con otra área (Sociología) que también está adscrita a las 
mismas y que asumiría más encargo en dichas asignaturas. Además, 
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es importante que el número de estudiantes asignados en ambas 
asignaturas sea idéntico, para mantener la coherencia con la forma 
habitual de asignación de los mismos a estas asignaturas en dicha 
titulación. 

Se aprueban por asentimiento las solicitudes formuladas. 
 
Por lo que hace a la Facultad de Economía y Empresa de Zaragoza: 

• En cuanto a los grupos de docencia teórica en asignaturas troncales, básicas u 
obligatorias, se asume, según lo que el centro nos comunica, que en el Grado ADE se 
solicitará para todas las asignaturas, el mantenimiento, por excepción, de 7 grupos de 
docencia, cinco en español y dos en inglés, lo que afecta a la asignatura 27304 
Introducción al derecho, del área de Derecho Mercantil. 

• De otra parte, en el Grado FICO se solicita el mantenimiento de la asignatura 27549 
Derecho concursal (7 alumnos previstos) por la recuperación probable de la matrícula 
en este curso. 

Se aprueban por asentimiento las solicitudes formuladas. 
 
Por lo que hace a la Facultad de Ciencias Sociales y Humanas y a la Escuela Universitaria 
Politécnica, ambos Centros de Teruel:  

• En el grado de ADE, se solicita el mantenimiento de la asignatura 27357 Régimen 
laboral de la empresa para mantener una optatividad mínima y por una recuperación 
probable de la matrícula en este curso, ya que es de segundo semestre y cabe pensar 
en nuevas matriculaciones. 

• Se solicita mantener las vinculaciones (destino-origen) que existen en este momento: 
o 29848 PRL aplicada a la ingeniería (Grado en Ingeniería Electrónica y 

Automática) como asignatura Destino de 30267 PRL aplicada a la ingeniería 
(Grado en Ingeniería Informática). Ambas asignaturas de la Escuela 
Universitaria Politécnica. 

o 27304 Introducción al derecho (Grado en ADE, Facultad de Ciencias Sociales 
y Humanas) como asignatura Destino de 39813 Introducción al derecho 
(Programa conjunto Grados en ADE + Ingeniería Informática, Escuela 
Universitaria Politécnica). 

Se aprueban por asentimiento las solicitudes formuladas. 
 
Por lo que hace a la Facultad de Empresa y Gestión Pública de Huesca, en el Grado de ADE, 
se solicita el mantenimiento de las siguientes asignaturas: 

• 27357 Régimen laboral de la empresa, para el mantenimiento de una optatividad 
mínima y por disponer de disponibilidad suficiente (área de Derecho del Trabajo y de 
la SS.). 

• 20919 Contratos y sociedades, para el mantenimiento de una optatividad mínima y 
por disponer de disponibilidad suficiente para impartirla (área de Derecho Mercantil). 
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 5 

• 27335 Derecho mercantil, para el mantenimiento de una optatividad mínima y por 
disponer de disponibilidad suficiente para impartirla (área de Derecho Mercantil). 

Se aprueban las solicitudes formuladas 
Sin más asuntos que tratar se levanta la sesión a las 13:45 horas.  
 
 
Vº Bº  
La Directora        El Prof. Secretario 
Fdo: Dra. D.ª Cristina Bueno Maluenda                      Fdo: Dr. D. Pedro-José Bueso Guillén 
 
 
Adjuntos: Documentos para la designación y propuesta de miembros de la comisión de 
acceso que efectúa el Departamento de Derecho de la Empresa para una plaza de PPL de 
Derecho Mercantil para la FEE y de una plaza de PPL de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social para la FCST. 
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Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

PEDRO JOSE BUESO GUILLÉN Profesor Secretario del Departamento 26/01/2024 14:41:00

MARIA CRISTINA BUENO MALUENDA Directora del Departamento 26/01/2024 17:22:00
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Firmado electrónicamente por Cargo o Rol Fecha

MARIA CRISTINA BUENO MALUENDA Directora del Departamento 29/09/2023 14:47:00
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